Federacao dos Sindicatos dos Transportes e Comunicagoes
(SNTSF- Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario)
FNSTFPS - Federagao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais

Informagdo aos Trabalhadores da IP-Infraestruturas; IP-Engenharia; IP-Telecom; IP-Patrimonio  os margo 2022

PROPOSTAS E REIVINDICAGCOES

GONTINUAM ACTUAIS

Passados estes tempos desde a ultima reuniao com governo/administracao da
IP, onde se discutiu a ultima proposta, que nao obteve o acordo da Comissao
Negociadora Sindical da FECTRANS/FNSTFPS, que integra os sindicatos da
CGTP-IN, a posicao assumida nessa reuniao mantem-se actual e o quadro em
que a mesma foi feita, tem vindo constantemente a alterar-se para pior.
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Desde o inicio do ano que a inflagdo tem vindo a aumentar, sendo neste momento de
4,3%, muito superior ao valor de actualizagao proposto pelo Governo (e que algumas
organizagdes aceitaram) para o aumento dos salarios.

Por sua vez e com o desenrolar do conflito Russia/Ucrania (que condenamos), varios
serao os efeitos a nivel econdmico que se vao reflectir, num maior aumento da taxa de
inflacdo, como no preco dos bens de primeira necessidade e de consumo essenciais,
nomeadamente energia.

0S TRABALHADORES TEM UMA PALAVRA A DIZER

A Comissao Negociadora Sindical
FECTRANS/FNSTFPS ird pedir uma
reunido logo que seja conhecido o futuro
governo e soubermos qual o Ministério que
tutelara o grupo |IP, para discutir a
necessidade da valorizagao dos salarios e
das profissdes.

Mas a actual situacdo s6 se podera
modificar se os trabalhadores tomarem
consciéncia de que é com a sua
intervencgao e participagéo, que se criardo
as condi¢cbes para que o
governo/administracdo da IP alterem as
suas propostas.

O SNTSF/FECTRANS e os Sindicatos da
FNSTFPS irdo, em conjunto ou em
separado realizar contactos com os
trabalhadores nos préximos dias e

brevemente realizardo uma reunido
conjunta de dirigentes e delegados
sindicais das empresas da IP.

Todas estas iniciativas terdo como
objectivo discutir com os trabalhadores as
opinides que tém sobre a actual situacao
nas empresas do grupo IP, as propostas do
governo/administracdo para o aumento
dos salarios e as futuras iniciativas na
defesa dos interesses de classe de quem
trabalha.

E na unidade que reside aforga de quem
trabalha, unidade que tudo faremos para
aprofundar a partir dos locais de
trabalho e com todas as organizagées
que acharem que sao precisas novas
respostas e propostas para valorizar o
trabalho e os trabalhadores.
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