
No passado dia 8 de Julho, o Sindicato dos Trabalhadores em Funções
Públicas e Sociais do Norte (STFPSN) reuniu com a Administração da
Unidade Local de Saúde do Alto Minho (ULSAM), em Viana do Castelo, para
discutir uma questão pertinente relacionada com a gestão dos trabalhadores.
O principal ponto abordado recaiu novamente sobre a recente deliberação
do Conselho de Administração que implica mudanças na estrutura dos
horários dos Assistentes Operacionais e dos Técnicos Auxiliares de Saúde. 
Nesta nova estrutura organizacional os Técnicos Auxiliares de Saúde
permanecerão sob a coordenação dos Técnicos Auxiliares de Saúde
Principal dos respectivos departamentos.
Ficou o compromisso de Abertura de procedimentos concursais para
encarregados para os referidos Assistentes Operacionais assim como para
Auxiliares de Saúde Principal.
A Administração da ULSAM comprometeu-se que não haverá alterações
funcionais significativas e demonstrou disponibilidade para promover um
diálogo contínuo entre os diferentes departamentos, nomeadamente entre os
Técnicos Auxiliares de Saúde Principal e os Enfermeiros. 
Durante a reunião, a Administração comprometeu-se a manter um canal de
comunicação aberto e colaborativo para assegurar que todas as mudanças
sejam implementadas de forma harmoniosa e com o menor impacto possível
para os trabalhadores. Oportunamente, será agendada uma reunião com
todos os trabalhadores afetados para ouvir as suas opiniões e
preocupações, garantindo assim uma gestão participativa e transparente.
O STFPSN continuará a monitorizar a situação e a defender os interesses
dos seus associados, promovendo sempre o diálogo e a negociação como
meios para alcançar soluções justas e equilibradas.
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